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Somos una firma con mds de 25 anos trabajando de |a

mano de nuestros clientes, brinddndoles soluciones de

inteligencia empresarial en materia de asesoramiento de

negocios, administracién y contabilidad, soporte juridico,
capital humano, tecnologia y procesos.

Estamos convencidos de que |la formacion, la experiencia,
el compromiso y la innovacidén son |la base para ofrecerte
soluciones exitosdas para tu negocio.

En COMPETIMEX entendemos tus necesidades yv hacemos
nuestros tus objetivos garantizando una plataforma
solida para tu operatividad, rentabilidad y
competitividad.

Nuestros Servicios

& O © ©

Gestién Soporte Capital Tecnologias dela  Mejora
Administrativa, Juridico Humano Informacién de Procesos
Contable y Fiscal
Si deseas consultar nuestros servicios o tienes algun comentario respecto a la publicacion,
por favor envia un correo a info@competimex.com o llamanos al +52 (55) 5616-7283 ext. 101
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LLos cuidados del cierre de ano 2024
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Edicion Numero 121. Noviembre 2024

e Sin una planeacion adecuada, las empresas pueden enfrentar costos innecesarios,
como mayores impuestos o falta de liquidez.

e La planificacion estratégica, mediante presupuestos y planes de accion, es una
herramienta esencial para mantener la rentabilidad empresarial.

» Anticiparse al fin de afio permite evitar complicaciones y asegurar un cierre exitoso.

Capital Hurmano

Tecnologias
de la Informacion

Mejora de Procesos

El contexto econémico para las empresas en 2024 ha sido desafiante debido a la desaceleracion
econdmica y la persistente incertidumbre en los mercados. Es crucial planificar de manera
estratégica el cierre de afio enfocado a aprovechar las oportunidades actuales y sentar las bases
para un 2025 mas productivo.
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Contexto econdmico

El cierre del afio 2024 llega con retos significativos
para las empresas mexicanas, en un contexto
econdmico que combina desaceleracion, volatilidad,
alta fiscalizacion y cambios normativos importantes.
Este momento no solo exige cumplir con las
obligaciones fiscales y laborales habituales, sino
también analizar el entorno econdémico y ajustar
estrategias para mitigar riesgos y aprovechar
oportunidades.

El crecimiento econdmico de 2024 cerrard en un
rango de 1.2% a 1.4%, lejos de las expectativas
iniciales. La demanda interna sigue estancada,
afectada por la falta de generacién de empleos y un
mercado laboral mas fragil. A ello se suma un
mercado cambiario volatil que ha llevado al peso
mexicano a un estatus de debilidad, lo que

incrementa los riesgos de una depreciacion mas
significativa, aunque esto se debe en parte a factores
externos, como el endurecimiento de politicas
monetarias en economias avanzadas.

En 2024, la inflacién mostré una tendencia a la baja,
cerrando con una proyeccion de 5.1%, aunque su
lenta desaceleracion mantiene presiones sobre el
poder adquisitivo y afecta el consumo interno, un
motor clave para el crecimiento econémico. Por
otro lado, el Banco de Meéxico inicio un ciclo de
reduccion de tasas de interés, cerrando el afio en
10.25% tras cuatro ajustes, lo que refuerza una
perspectiva  positiva hacia la  estabilizacion
monetaria.

Las empresas que logren ajustar su enfoque,
diversificar ingresos y mitigar los riesgos financieros
estardn mejor posicionadas para enfrentar este
escenario.
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México. Variacion anual del PIB (porcentaje).
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Revision financiera y cierre fiscal

Uno de los pilares del cierre de afio es la revision
exhaustiva de los estados financieros y fiscales. Las
auditorias internas se han vuelto indispensables para
detectar posibles inconsistencias y preparar una
contabilidad que cumpla con los estandares de las
normativas fiscales actuales.Este ano, la fiscalizacion
del SAT ha alcanzado niveles récord, aprovechando
al maximo las oportunidades que ofrece |la
facturacién electrénica y la revision a fondo de la
aplicacion de deducciones.

El cumplimiento fiscal no debe tomarse a la ligera.
Este afio, las empresas han enfrentado sanciones por
errores en la conciliacion contable-fiscal y por no
verificar correctamente los XML de las facturas.
Asegurar que todos los registros sean correctos es
fundamental para evitar problemas en el cierre del

ejercicio.
y
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Riesgos normativos

Las obligaciones legales al cierre del afio incluyen
procesos criticos como preparar de manera
anticipada el reparto de utilidades (PTU) y la correcta
aplicacion del subsidio al empleo, el cual fue
modificado este ejercicio. En ambos casos, la falta
de cumplimiento puede resultar en sanciones
importantes.

La PTU, por ejemplo, exige la integracion de
comisiones mixtas y el cumplimiento estricto de las
proporciones establecidas por la Ley Federal del
Trabajo. Por otro lado, el subsidio al empleo ha
simplificado la administracion de néminas, pero su
correcta aplicacion sigue siendo esencial para evitar
ajustes posteriores que afecten a la empresa.

El papel de los recursos humanos

El cierre del afno también representa una
oportunidad para reforzar las estrategias de
recursos humanos. Ademds del cumplimiento del
pago de aguinaldos antes del 20 de diciembre y la
correcta retencion del ISR, las empresas deben
aprovechar este momento para evaluar su fuerza
laboral y prepararla para los desafios del proximo
afio.

La inteligencia artificial se esta convirtiendo en una
herramienta indispensable en el ambito laboral. Las
empresas que han invertido en capacitar a sus
empleados en el uso de herramientas tecnoldgicas
han visto incrementos significativos en
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productividad. Este tipo de iniciativas no solo
aumenta la competitividad, sino que también mejora
la retencion de talento en un mercado laboral cada
vez mas competitivo.

Cerrando 2024

Preparar el cierre de 2024 no es solo una tarea
operativa, sino una oportunidad estratégica para
evaluar el desempefio, corregir desviaciones vy
planear el futuro. Las empresas que adopten una
vision integral, prioricen la eficiencia y aseguren el
cumplimiento normativo estaran mejor posicionadas
para enfrentar los retos del préoximo afio.

Una vision integral incluye: optimizacién de costos;
cumplimiento  fiscal;  planificaciéon  financiera;
refinanciamiento de deudas a mejores tasas;
mitigacion de riesgos cambiarios para fortalecer la
liquidez; cumplimiento con el pago de aguinaldos y el
reparto de utilidades para reforzar la confianza
interna; mientras que invertir en capacitacion
tecnoldgica impulsara la productividad.

En Competimex, S.C, consideramos esencial que
las empresas realicen una guia o protocolo de
actuacion que describa paso a paso cémo preparar el
cierre del afio fiscal. Esto ayudard a prevenir
cualquier incidencia y permitird planear con tiempo
suficiente para generar beneficios y reducir tiempos
y costos en la organizacion.

En Competimex, SC. contamos con mdas de 25
afios de experiencia siendo mas que administradores
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para nuestros clientes. Ademas de brindar servicios
integrales en gestion administrativa, generamos
informacién relevante para el cumplimiento de
objetivos y ofrecemos la asesoria que demandan las
empresas.
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